
 محافظة اسيوط      

 ادارة اسيوط التعليمية  

 0000000000000000000000000000000مدرسة  

 2021/    2020محضر جرد المكتبة لعام                                 
لائحااة المبتبااام المدرسااية  إصااداربشاا ا  22/10/2007بتاااري   339مااا القاارار الااوقار  ر اا   25تطبيقااا للمااادة  

 ادارة المدرساة يان  علاأ هنا ي  يأا  ها تأارد المبتباة سانويا وذلا  بمعرفاة لأناة يات  تشابيليا برئاساة مادير  والذي والنوعية

 ت  تشبيل لأنة الأرد ما السادة : هعضائياعلأ ها يبوا اخصائأ المبتبة احد  لأنة المبتبة وعضوية ثلاثة ما 

 الوظيفة باللأنة الوظيفة الاســـــــــــــــــــ   

1    

2    

3    

4    

 

 : يلي ما وا ع الرفوف علأ الرصيد المثبم بدفتر اليومية تبيا للأنة ما الفعليوبمطابقة الرصيد 

 ....................................ر   باليومية : آخر -

 :   تالف ( –أملة المخصو  والمعتمد بالأرود السابقة ) فا د  -

 ...................................سقطم سيوا : هر ا  -

الاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا                000000000:  نقل عيدة ، تقاد  المادة العلمية  هخر  لأسبا بت  استبعدم )  -

 ....................................: بتابا 

 بتابا   ............................ بل الأرد : الفعليالرصيد  -

 2021  /      /     الموافق    ة المربق اعتبارا ما يو و د  امم اللأنة بأرد مبتب

  ا علأ الوا ع الموأود بالمبتبةا فعلي  أرد             2021      /    الموافق         يو      إلأ

  

سوء الاستخدا  ماا أانا   هو الإهمالالبت  المفقودة والتالفة ل  تبا نتيأة  هاو د ت بدم اللأنة 

وهذه المواد المطبوعة لاي  ماا بينياا مقتنياام  التداول والاستعمالنتيأة  وإنمااخصائأ المبتبة 

هو المخطوطااام هو البتاا  النااادرة بمااا  الأطااال ذام صااف  مرأعيااة بالموسااوعام هو المعاااأ  هو 

  الإدارة .يحتفظ اخصائأ المبتبة بالمقتنيام التالفة لحيا مراأعتيا بمعرفة  هانصم اللائحة علأ 

 

 



 

 إأماالي% تاالف( ماا  3% فا اد ، 3% )6والتالفة لا تتعاد  نسابتيا  المفقودةنم البت  ولما با

 أنية 00000000000000000لبت  المبتبة وثمنيا  يالرصيد الفعل

لذا نرأو التبر  بالموافقاة علاأ خصاميا ماا عيادة المبتباة ومرفاق بشاوف الأارد للفا اد 

 0والتالف 

 لأنة الأرد : هعضاء

************** 

 التو يع الاســـــــــــــــــــــــــ   
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 ( موأة اول مبتبام الادارة )  ادارة اسيوط التعليمية مدير عا   /  الأستاذالسيد 

 ،،،تحية طيبة وبعد 

 بشفا للبت  المفقودة  (           )  فنرأو التبر  بمراأعة بشوف الأرد المرفقة وعددها  

 ماادير عااا  الشاائوا الماليااة والاداريااة  الأسااتاذبشاافا للبتاا  التالفااة ورفعيااا للساايد   (          )     وعاادد   

 .للاعتماد وذل  تطبيقا للبند السابق ذبره ما اللائحة 

 
اخر ر   
 باليومية

 
الرصيد 
 الفعلأ

 
عدد البت  
 المفقودة

 
 نسبتيا %

 
عدد البت  
 التالفة

 
 نسبتيا %

 
 الثما

 
أملة الفا د 

 أنية ق الفوالت

         

 وتفضلوا سيادتب  بقبول وافر الاحتــرا  ،،،،

 مدير ادارة المدرسة                      اخصائأ المبتبة                                  موأة مبتبام          
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 2020/2120 بشف بالبت  التالفة نتيأة أرد المبتبة عا عا  

 ما وا ع البيانام المسألة بدفتر اليومية

 

 السعر الناشر اس  المؤلف عنواا البتا  الر   العا   
تاري  
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 التو يع                        لأنة الأرد
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 2020/2120 نتيأة أرد المبتبة عا عا   المفقودة بشف بالبت  

 بيانام المسألة بدفتر اليوميةما وا ع ال

 

 السعر الناشر اس  المؤلف عنواا البتا  الر   العا   
تاري  
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